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HODNOCENI ZAKU

“ .WE SKOLE PRECE NEJDE O TO, ABYCHOMVEDEL|, cO ZAC| VEDI,
ALE ABY ZAcC| VEDEL|"

. . . ZAKLADNI VYCHODISKA PRO HODNOCEN A KLASIFIKACI . . .

» ZAKLAD EFEKTIVNIHO HODNOCENI JE PREDEVSIM ZPETNA VAZBA, KTERA SE DA CHARAKTERIZOVAT JAKO PISEMNA NEBO USTNI
INFORMACE 0 SPRAVNOSTI POSTUPU, PRUBEHU CI VYSLEDKU - SPRAVNE, NESPRAVNE, MALO, PRILIG ATD. ZASADNE VEAK NEMA A
NESMi POSUZOVAT KVALITY ZAKA - SIKOVNY, SCHOPNY, PILNY ATD., (ANI HO POROVNAVAT S OSTATNIMI SPOLUZAKY - NEJLEP;,
NEJSIKOVNEJSI VE TRIDE). OKAMZITA ZPETNA VAZBA JE JEDNOU ZE ZAKLADNICH PODMINEK EFEKTIVNIHO UCENI, ZATIMCO
POSUZOVANI KVALIT ZAKA JE NAOPAK RIZIKOVYM POSTUPEM, KTERY MUZE UCENI BLOKOVAT.

+ PRI POSKYTOVANI ZPETNE VAZBY (POPISEM NEBO KONSTATOVANIM) MUSi BYT KLADEN DURAZ NA VHODNOU FORMULACI -
PREDNOST MUSI BYT DAVANA POZITIVNIMU VYJADRENI A TEPRVE NASLEDNE SE VYJADROVAT KE KONKRETNM NEDOSTATKUM VE
ZVLADNUTI UCIVA. NAPRIKLAD - OVLADAS BEZCHYBNE .., UCIVU ROZUMIS, ALE OBCAS CHYBUJES V .., JE NUTNE JESTE PROCVICOVAT
« POUZIVANE ZPUSOBY A METODY POSUZOVANI VYSLEDKD PRACE ZAKU MUSI BYT V SOULADU SE ZAKLADNI FILOSOFIi SKOLNIHO
VZDELAVACIHO PROGRAMU, ZEJMENA S PARTNERSKYM VZTAHEM K ZAKUM A SOUSTAVNYM VYTVARENIM BEZPEGNEHO PROSTREDI. «
KAZDEMU HODNOCENI MUS| ZAVAZNE PREDCHAZET JASNE A SROZUMITELNE SEZNAMENI ZAKA 8 CiLl VZDELAVANI A K NIM
NALEZEJICiCH KRITERI HODNOCEN. ZAK MA PRAVO VEDET, V GEM A PROC BUDE VZDELAVAN A KDY, JAKYM ZPUSOBEM A PODLE
JAKYCH PRAVIDEL BUDE V URCITE FAZI VZDELAVACIHO PROCESU HODNOCEN.

» DULEZITYM PRVKEM PROCESU UCENI JE PRACE S CHYBOU. ZAK MA PRAVO UDELAT CHYBU 8 VEDOMIM TOHO, ZE CHYBOVAT JE
NORMALNI, NEBOT JE TO NEDILNA SOUCAST PROCESU KAZDEHO UCENI. CHYBA A NASLEDNA PRACE S Ni JE PRILEZITOST] KE ZLEPSENI.
» QOUCASTI HODNOCENI MUSI BYT | SEBEHODNOCENI ZAKA, JEHO SCHOPNOST POSOUDIT JAK VYSLEDEK QVE PRACE, TAK |
VYNALOZENE USILi A 0SOBNi MOZNOSTI A REZERVY. SEBEHODNOCENI ZAKA JE NEJEN NEDILNOU SOUCASTI PROCESU HODNOCENI, ALE
JE SOUCASNE POVAZOVANO ZA JEDNU Z VYZNAMNYCH KOMPETENCI, KTEROU CHCEME ZAKY NAUCIT.

- PRI HODNOCEN SE VZDY POSUZUJE INDIVIDUALNi POKROK ZAKA, PRI RESPEKTOVANI JEHO INDIVIDUALNICH PREDPOKLADU BEZ
QROVNAVANI S OSTATNIMI SPOLUZAKY.

» NEDILNOU SOUGASTI HODNOCEN JE VZAJEMNE HODNOCENI MEZI ZAKY. JE PROTO VELMI DULEZITE UCIT ZAKY KRITICKY A
OBJEKTIVNE POSOUDIT NEJEN SVUJ VYKON, ALE | VYKON DRUHYCH (NEJEN ZAKU, ALE 1 VYUCUJICICH). K TOMU JE NEZBYTNE MIT
PREDEM DANA KRITERIA PRO HODNOCENI - NEJLEPE PREDEM SPOLECNE VYTVORENA ZAKY A VYUCUJICIM. PRAVE PROCES SVP PRO ZV
., VAICHNI SPOLU" ZAKLADNi SKOLA A MATERSKA SKOLA PLAVSKO TVORBY KRITERI UMOZNi ZAKUM SI MNOHEM LEPE UVEDOMOVAT,
C0 JE PRO HODNOCENOU OBLAST NEBO OKRUH NEJDULEZITEJGI.

« ACKOLIV ZAVERECNE ROZHODNUTI O ZNAMCE JE NA VYUCUJICIM, ZACI BY SE MELI OD ZACATKU PRIBIRAT K DISKUSI O ZNAMCE,
ABY JIM BYLA JASNA HODNOTICI KRITERIA A DAL SE POSILOVALA JEJICH DOVEDNOST SEBEHODNOCENI.

» ZAKUM NEJSOU ZADAVANY KLASICKE ., CTVRTLETNI PISEMNE PRACE" (ROZHODOVANI O VYSLEDNE ZNAMCE ZA KLASIFIKACNI OBDOB
NEMUZE ZASADNE OVLIVNOVAT JEDNA PRACE ZAKA).

» QKUPINOVA PRACE SE ZASADNE NEHODNOTI ZNAMKOU, ALE JEDNOTLIV CLENOVE SKUPINY HODNOTI SAMI SEBE, QVUJ PRINOS PRO
QKUPINU A QVE ZAPOJENI DO PRACE SKUPINY. SOUGASNE BY MELO PROBIHAT VZAJEMNE HODNOCENI JEDNOTLIVYCH CLENU SKUPINY.
ZNAMKU ZISKAVA ZAK 0D VYUCUJICIHO POUZE ZA INDIVIDUALNI VYKON.

» STANOVENA ZAKLADNi VYCHODISKA PRO HODNOCEN A KLASIFIKACI ZAKD JS0U ZCELA ZAVAZNA PRO VEECHNY VYUCUJICI A MUSI
BYT VSEMI VYUCUJICIMI DODRZOVANA.
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« Pro hodnoceni Zaku prvni tridy se pouZivd slovni hodnoceni. Toto slovni hodnoceni je souhrnnou
pisemnou zpétnou vazbou o tom, co dité zvladlo pri osvo jovani konkrétnich dovednosti, vedomosti a
navyku. Poskytu je také informaci o cilech vzdélavani pro dalsi obdobi.

* Pro sebehodnoceni Zakl a pravidelné poskytovani pisemné zpétné vazby tridni ucitelkou nebo dalsimi
vyucu jicimi ge pouZiva ji tydenni plany pro Zaky. Ty obsahuji struény vycet uciva a ukoly pro dany
‘ tyden, misto pro vyjadreni Zaka, jak si mygsli, Ze si uGivo osvo jil, a komentar ucitele k témuz.

‘ - PouZiva se metoda portfolia, tj. pribéZné shromazd-ovani ukdzek toho, co dité ma zviddnuto, resp.
doklady o rozdilu na zacatku a po dokonceni uceni vétgiho celku. Do portfolia se uklada ji také kratke
popisy (nikoliv hodnoceni a interpretace) vjznamné jsich prinod, které dokumentu ji Urover socidlnich
dovednosti ditéte. Zci jeou brdni jako spolutviirci svého portfolia, t j. epolurozhoduji, které ukazky

budou do né j zafazeny. Portfolia jsou nepostradatelnou soucasti rozhovoru ¢ rodici o vzdélavani jejich

deti.

‘ Celkové hodnoceni Zaka na vysvedceni se vy jadru je stupni:

‘ e 0 prospél ¢ vyznamenanim - je-li primeér zndmek ziskanych z povinnych predmétti do 4,5 a Zadny
Z nich neni hodnocen stupném dobry

‘ o 0 progpél(a) - neni-li v Zddném z povinnych predmétii hodnoceno jeho celkové osvo jovani
konkrétnich dovednosti, védomosti a navykl jako nedostatecné

e  0neprospél(a) - je-li v nékterém z povinnych predmétl hodnoceno jeho celkové osvo jovani
‘ konkrétnich dovednosti, védomosti a ndvyki jako nedostatecné




‘ - Ve 2. aZ 5. rocniku ge pro hodnoceni Zaki pouziva ji znamky, pokud e rodice ¢ vyucu jicimi nedohodnou jinak. V
priibéhu wyutovaciho procesu ee vyuZivé slovni hodnoceni (pFevéiné tistni formou a v tydennich planech). Zaci
‘ provadé ji sebehodnoceni a vzd jemné hodnocenti.

‘ » Pro sebehodnoceni Zaki pouZiva ji tydenni plany.

- Z4ci ge pri kooperativnim zpigobu viuky uéi hodnotit jednak individuaini vjsledek prace a také jeho prinos pro
druhé.

+ Zci maji moZnost navrhnout utiteli zpicob, jakjm prokaii zvlddnuti dané ltky.
« Ovérovaci prace musi byt rovnomérné rozioZzeny v jednotlivych klagifikacnich obdobich.

- | zde se pouZiva se metoda portfolia, t j. priibéZné shromaZdovani ukazek toho, co dité ma zvlddnuto. Portfolia
jeou nepostradatelnou soucdsti rozhovord ¢ rodici o vzdélavani jejich déti.

« Zak je hodnocen za evij prictup k praci v jednotlivgch predmétech

- Qetkani rodicl jeou svoldvany dvakrat rocné a jejich naplni jeou predevsim informace o Zivoté tfidy,
organizacni véci, projednani aktualnich zalezitosti tykajicich se tridy jako kolektivu.

- RodiGe jeou pribézné seznamovani ¢ Pravidly pro hodnoceni a klasifikaci Zaku.

- 0 Ugpésich &i neuspésich Zaka jeou rodice informovani pravidelné kazdy tyden prostrédnictvim tydennich plani
ZakU.

« 0 studijnich vysledcich a chovani Zaka jsou rodice podrobné informovani pri konzultacnich tgdnech,, které ge
kona ji vZdy dvakrat roéné pred vysvédcenim.. Konzultace jsou individudini ,vZdy by mélo byt pritomno i dité,
jeou domlouvany na konkrétni ¢as a datum tak, aby doba vyhovovala rodicim. V pfipadé potreby Ize domluvit i
mimoradnou konzultaci.



