Z5\MS SVP pro zV
P 0 Zikladni Skola a Materska §kola Plavsko
Zaméi‘eni Podminky ke vzdélavani Spoluprice s rodici, Vysledky vzdélavani zaka Personalni oblast Skolni klima

Autoevaluace

Cile

Kriteria

Udrzeni alespoii stavajicich
podminek ke vzdélavani na skole

v souladu SVP s RVP, zajisténi
materialnich, technickych, ekonom.,
hygienickych a dalSich podminek ke
vzdélavani, ziskani novych prostor
pro vyuku,ale i prostor skladovacich

Zajistovani kvalifikovaného
personalniho obsazeni ped. véetné
asistentti pedagoga, ale i provoznich
pracovniki, ziskavani dostatktl
finanénich zdrojii na provoz ZS,
profilovat Skolu a usilovat o zajem
zaku z jinych spadovych obvodl
navstévovat ZS Plavsko — tim
zajistit dostate¢ny pocet zaku skoly
tak, aby mohlo dojit k rozsifeni na
Ctyttridni Skolu

$kolskou radou a OU

Zlepseni spoluprace

s rodici, se
zastupitelstvem,

se starosty spadovych
OU, zastupci sponzort
atd. s cilem zlepseni
spokojenosti rodict

s praci skoly, byt
mistem pro komunitni
setkavani obcanti obce

Zajisténi maximalni
naplnénosti Skoly

V ramci moznosti
demografie spadové
oblasti

Dosazeni co nejkvalitnéjsich

vzdélavacich vysledka

odpovidajicich individualnim
moznostem zaka — umoznit

kazdému ditéti zazit pocit

uspésnosti a seberealizace pfi
Skolni praci, minimalizovat

vychovné problémy

Prostiednictvim

kvalifikovanych pedagogickych
pracovnikii postupné zlepSovat

vzdélavaci vysledky zaka,

vyuzivat individualni pfistup

pri praci se zaky, vést

vyuéovaci proces v souladu se

v

SVP, vyuzivat kvalitni préaci
vychovného poradce a sluzeb

poradenskych zatizeni

Zajistovani odborného
rustu ped. pracovnikii

Vv oblasti vzdélavani
vedoucich pracovnikt
Skoly, v oblasti
vyucovani cizich jazykd,
Vv oblastech vedoucich

k prohloubeni
vyucované specializace,
pedagogiky a
psychologie

Ugast na akcich DVPP a
SIPVZ — vyhledavani a
vyuzivani ziskanych
poznatkll ve vyuce

Spokojenost
zaku ve Skole
spokojenost
zaméstnanci

Spokojeny
zak
spokojeny
zamestnanec




ZS\MS SVP pro ZV
P 0 Zakladni $kola a Materska $kola Plavsko
Pozorovani, rozbory Rozhovory, rozbory Analyza zakovskych Pozorovani, rozhovor, Pozorovani
Nastroje dokumentace, pohovory  dokumentace, praci, rozbory hodnoceni  seminafe, tématické dotaznik ,,Klima

Casovy harmonogram

s uciteli, vychovatelkou
skolni druziny,
ucitelkami MS, rodici,
zastupci OU, sponzort,
skolské rady atd.
dotazniky pro zaky,
rodice, ucitele,
srovnavaci proverky,
hospitace

Trvale

dotaznik, zapis do 1.
rocniku, zapis do
Skolni druziny, vetejna
vystoupeni zaki apod.

Spoluprace s rodiéi,
Dvakrat rocné schiizky
tripartity: ucitel-rodic-
zak, dvakrat spolecné
posezeni s rodici

S moznosti konzultace,
jednou spolecné
setkani rodici, jednou
ro¢né schiizka s radou
skoly, 2x rocné setkani
s ucitelkami MS

+ 1x za 3 roky
dotazniky pro zaky,
rodiCe, zaméstnance
Skoly (image, kultura,
klima, SWOT analyza
skoly apod.)

zakl

Trvale s vyuzitim
¢tvrtletnich hodnoceni
vychovné vzdélavacich
vysledka zakt na
pedagogickych radach,
testovanim zaku tretich a
patych ro¢niki

prace

Trvale s finanénim
vyuctovanim DVPP a
SIPVZ vzdy k 31.12.
a s prehledem
vzdé€lavacich akci ve
vyrocni zpraveé

skoly“ rozhovor

Trvale, pozorovani,
rozhovor, + 1x za 3
roky dotaznik ,,Klima
skoly* (pro zaky i
zamestnance)




